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GESCHAFTSMODELL UND POSITIONIERUNG

: voestalpine ist ein in seinen
< A i Geschdftsbereichen weltweit fihrender
L% Technologiekonzern mit kombinierter
- ' = Werkstoff- und Verarbeitungskompetenz,
A T e [T fokussiert auf Produkt- und Systeml&sungen
=TT -ar 4 aus Stahl und anderen Metallen in
= S g!;L technologieintensiven Branchen und
- B Nischenbereichen mit héchstem
o <t ¥ e L I & Qualitdtsanspruch.

-& = \ " _a'.': .--ii-»-.. | ‘ -
S T “ ’“‘f"“ " Umsatz: 13,6 Mrd. EUR Mitarbeiter: 52.000
: EBITDA: 1,6 Mrd. EUR 500 Konzerngesellschaften
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THEMEN
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# INDUSTRIE/WIRTSCHAFTSPOLITIK
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ZIEL- & DIALOGGRUPPEN
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Weitere Stakeholder, ...
Anspruchsgruppen “
Bestehende/potentielle
voestalpine AG Mitarbeiter
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AIIge[nein interessierte
Offentlichkeit

Medien
(national/international)

Experten
(Multiplikatoren/Meinungsbildner/
Influencer/Interessensvertreter)
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FOKUSLANDER/-REGIONEN

Schwerpunkt USA
(vereinzelt Mexiko

und Kanada) ote®

@t

-
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MEDIEN UND KANALE

Corporate Website
& Landing Pages

__,_..-l-""\

f I | E _ | Animation Mobilitat

Infografiken & Videos

Group
Communications
Blog

Welcome Broschiire
whatcha(@) Social Media "Ie XING’

Mob|le NETS Lehrlingswebsite
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HERAUSFORDERUNGEN

Medienexplosion - immer mehr Kandle

Publizitat- Stakeholder kommmunizieren

Teilnehmerexplosion- Zahl der Wettbewerb um Budgets und Einfluss

Stakeholder steigt
Konkurrenz um Medien und Kandle
Beschleunigung der Kommunikation

Konkurrenz um Aufmerksamkeit

selbst
Vernetzung von Stakeholdern
(Botschaften kaum noch separierbar)
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Ressourceneinsatz versus Erfolg




ZIELSETZUNG

s -

#1 New-sroom Reqution

N e BT Er
"'.1)‘:-‘1“""'. e[| Lot 3
A4 e r

#3 Transparenz

#4 Effizienter Ressourceneinsatz :

#5 Mehr Qualitat, weniger Quantitat
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WARUM STEHT DAS THEMA IM MITTELPUNK?
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KOMMUNIKATIONSSTRATEGIE

Zielgruppen, Schwerpunkte, Formate (Video, etc.), Plattformen,...

voestalpine
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560° KOMMUNIKATION

Newsroom Redaktion Monitoring & Optimization

Redaktionsteam KPls

Themenplanung

Google Analytics

Zielsetzungen & Botschaften Medienresonanz

Zielgruppen

Medien & Kandle
Learnings in Content
Planung integrieren

MaBnahmen & Umsetzungen

Publishing & Streuung

Owned / Earned / Paid

voestalpine AG Drive-to (Promotion) VoeStG I pl ne
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ORGANISATION

Kommunikationsstrategie & Themenschwerpunkte

Media Manager

Online / Social Media

Editorin Media Relations
Schwerpunkt 2 .
Chief Corporate TV

Content Manager

Schwerpunkt 1

Thema 1 mm / Intranet
Events / Messen
: Marke / Werbung

Einzelthema 1 :
Sponsoring

Thema 2

50 Medien & Kandle

Production Coordinator

Digitale Experten

Animation Bewegtbild

voestalpine

ONE STEP AHEAD.

voestalpine AG Foto Grafik / Layout
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ZUSAMMENARBEIT

I[Pt sTOP

langfristig

mittelfristig

kurzfristig
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KEYLEARNINGS
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#1 Newsroom ist kein AIIhellmltteI
- o ST e N | SN ]
#2 Newsroom steuert lelg nlcht selbst

: T el Y HET{E‘
#3 qut|Z|pc1t|on &Teomwork
- e — N -
#4 GroBraumburo & Newsticker sind nlcht die Losung
7GRS - Ll s
#5 E|n TooI ersetzt nlcht den personllchen Austausch

iy
N

#6 Contlnwty is Klng, FIeX|b|I|ty is Queen N

voestalpine AG
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VIELEN DANK!

Stephanie Bauer #voestalpineteam
stephanie.bauer@voestalpine.com voestalpine.com/socialmedia
f ¥ @stbau
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